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Doutor em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Bremen (2000). 
Agregado em Direito (Direito Privado) pela Faculdade de Direito da Universidade 
Nova de Lisboa (2012), onde é Professor desde 2000. Rege actualmente as disciplinas 
de Direito do Trabalho e Direito Privado. Também já regeu, entre outras, Direito das 
Sucessões, Direito da Segurança Social, Contratos Civis e Comerciais e Metodologia 
da Investigação Jurídica. 
 
É licenciado em Direito (1977) e mestre em Ciências Jurídicas (1986) pela Faculdade 
de Direito da Universidade de Lisboa, onde leccionou durante mais de quinze anos, 
quer no Grupo de Ciências Jurídicas (Direito Internacional Privado, Direito das 
Obrigações, Direito Comercial e Direito do Trabalho) quer no Grupo de Ciências 
Jurídico-Políticas (Ciência Política, Direito Público Comparado, Direito 
Constitucional I, Direito Constitucional II e Direito Administrativo). 
 
É actualmente Pró-Reitor da Universidade Nova de Lisboa (um de entre vários cargos 
de gestão universitária que tem exercido). 
 
Tem colaborado, sobretudo a nível de ensino pós-graduado, com diversas Escolas, 
v.g., as Faculdades de Direito das Universidades de Coimbra, de Lisboa, do Minho e 
do Porto, da Universidade Católica, da Universidade Lusíada, da UAL, da Universidad 
de Oviedo, da Universidade Agostinho Neto de Luanda, do ISCTEM (Moçambique) e 
da Warsaw National Defence University (Polónia), e Escolas não jurídicas, como o 
Instituto Superior de Gestão, o ISEG, a Faculdade de Economia de Coimbra, o ISCTE, 
o Instituto de Ciências Sociais e Políticas, o Instituto Politécnico de Setúbal e a 
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa. 
 
Teve experiências universitárias e participou em iniciativas científicas em Inglaterra, 
França, Alemanha, Espanha, Brasil, Holanda, Suíça, Letónia, Cabo Verde, Macau, 
Bélgica, Angola, Moçambique e Polónia, tendo sido bolseiro de diversas Instituições, 
como a Direcção dos Direitos do Homem do Conselho da Europa, o Goethe-Institut, o 
Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD), a Fundação Calouste Gulbenkian 
e a Fundação para a Ciência e Tecnologia. 
 
É membro de inúmeras associações jurídicas, órgãos de revistas científicas, projectos 
de investigação e redes científicas, com destaque para o facto de ser membro fundador 
da ELLN – European Labour Law Network, uma rede de juslaboralistas de mais de 30 
países europeus, incluindo todos os países da UE, cuja Conferência Constitutiva teve 



 

lugar em Hagen (Alemanha) em 2005 e que, em Dezembro de 2007, passou a ser a 
Rede Europeia de Peritos para aconselhamento da Direcção-Geral do Emprego, 
Assuntos Sociais e Igualdade de Oportunidades da Comissão Europeia 
[www.labourlawnetwork.eu]. 
 
É advogado. Foi consultor jurídico da Caixa Geral de Depósitos (1985-2009), assessor 
jurídico do Presidente da Câmara Municipal de Lisboa (1994-96) e conselheiro técnico 
dos Ministros da Defesa Nacional (1996-97) e do Trabalho (1999-2002 e 2005). 
Antes, exerceu funções técnico-jurídicas no Ministério da Reforma Administrativa 
(em 1978), no Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da Justiça (de 1979 a 
1982) e na Direcção Geral do Tesouro, do Ministério das Finanças (de 1982 a 1985). 
 
Tem proferido um número bastante elevado de conferências em diversas instituições 
académicas e sociais (merecendo particular realce as intervenções na área do Direito 
do Trabalho) e tem uma vasta obra publicada, quer em Portugal, quer no estrangeiro, 
versando temas de vários ramos jurídicos (v.g., Direito Civil, Direito Processual Civil 
e Direito Constitucional), com realce para o Direito do Trabalho. 
 
Algumas das principais publicações: 
 

Do contrato de trabalho a prazo, Coimbra, Almedina, 1982. 
 
A excepção de não cumprimento do contrato, 2.ª edição, Coimbra, Almedina, 
2012 (1ª edição, 1986). 

 
“Prova ilícita (Da sua relevância no processo civil)”, in Revista Jurídica 
1986. 

 
“Salários em atraso e excepção de não cumprimento do contrato”, in Revista 
de Direito e de Estudos Sociais 1989 (nºs 1-2), p. 175-195. 

 
A vinculação das entidades privadas aos direitos fundamentais, Lisboa, 
AAFDL, 1990. 
 
Estudos de Direito do Trabalho, 2ª edição, Lisboa, AAFDL, 1992 (1ª edição, 
1991). 

 
Direito do Trabalho. Ensaios, Lisboa, Cosmos, 1995. 
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“Dem Arbeitsvertrag gleichgestellte Verträge im portugiesischen Recht”, in 
ZIAS - Zeitschrift für ausländisches und internationales Arbeits- und 
Sozialrecht, 2000 (nº 3), p. 266-272. 
 
“Arbeitsvertrag und Grundrechte. Eine Einführung”, in ZIAS - Zeitschrift für 
ausländisches und internationales Arbeits- und Sozialrecht, 2001, nº 3, p. 283-
296. 
 
Direito do Trabalho. Relatório, Coimbra Editora, 2003. 
 
Estudos sobre o Código do Trabalho, Coimbra Editora, 2004. 
 
“Labour contract and fundamental rights”, in Boletim da Faculdade de Direito 
da Universidade de Coimbra, vol. LXXX (2004), p. 613-630. 
 
Contrato de trabalho e direitos fundamentais, Coimbra Editora, 2005 [= 
Contrat de travail et droits fondamentaux, Frankfurt am Main, Peter Lang, 
2000]. 
 
“Law of Successions” e “Labour Law”, in Portuguese Law – an overview, 
Almedina, 2007, p. 239-250 e 279-286. 
 
“Algumas notas sobre o contrato de mútuo”, in Nos 20 anos do Código das 
Sociedades Comerciais - Homenagem aos Profs. Doutores A. Ferrer Correia, 
Orlando de Carvalho e Vasco Lobo Xavier, Coimbra Editora, 2007, vol. II, p. 
1057-1068. 
 
 “Algumas notas sobre o direito do trabalhador à reserva da vida privada”, in 
Estudos Comemorativos dos 10 anos da Faculdade de Direito da Universidade 
Nova de Lisboa, Volume II, 2008, p. 241-248. 
 
“Recent developments in portuguese Labour Law”, in EuZA - Europäische 
Zeitschrift für Arbeitsrecht 3/2010, p. 432-436. 
 
“Liberdade contratual e lei. O caso das cláusulas de mobilidade geográfica dos 
trabalhadores”, in Estudos em Homenagem ao Professor Doutor Carlos 
Ferreira de Almeida, Coimbra, 2011, Volume III, p. 503-516. 
 
“Freedom of contract and law: geographical mobility clauses in Portuguese 
Labour Code”, in Pécsi Munkajogi Közlemények/ Pécs Labour Law Review 
II/2010, p. 7-11. 
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“Contratos da propriedade intelectual e contrato de trabalho”, in Carlos 
Ferreira de Almeida/ Luís Couto Gonçalves/ Cláudia Trabuco (org.), 
Contratos de Direito de Autor e de Direito da Propriedade Industrial, 
Coimbra, 2011, p. 79-92. 
 
Direito do Trabalho II (Direito da Greve), Coimbra, Almedina, 2012. 
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