
                                            

          
 

 

Conferência  
 

«O Novo Código do Processo Civil e o Processo do Trabalho» 
 

Organização: APODIT – Associação Portuguesa de Direito do Trabalho, em parceria com o 

Centro de Estudos Judiciários e o Conselho Distrital de Lisboa da Ordem dos Advogados, e a 

Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa  

Local: Universidade Nova de Lisboa (Reitoria) 

Data – 16 de Janeiro de 2015 

 

Programa 

 

9H00-9H30 – Recepção dos participantes 

 

9H30 – Abertura – Prof. Doutor António Rendas (Reitor da UNL); Profª Doutora Rosário Palma 

Ramalho (Presidente da APODIT); Prof. Doutor António Pedro Barbas Homem (Director do 

CEJ); Dr. António Jaime Martins (Presidente do CDLOA); Prof. Doutor José João Abrantes 

(Faculdade de Direito da UNL) 

 

10H00 - Painel I – moderador: Prof. Doutor Pedro Barbas Homem 

 

1. Existem princípios próprios do Direito Processual do Trabalho? 

Profª Doutora Maria do Rosário Palma Ramalho  

2. Incidências do Novo Código do Processo Civil no Código do Processo do Trabalho em 

especial no processo comum de declaração 

Prof. Doutor Pedro Madeira de Brito 

3. Pressupostos processuais específicos do Direito Processual do Trabalho: aspetos práticos 

Juiz Desembargador José Eduardo Sapateiro 

 

11H00 - Debate 

 

11H15 – Pausa 

 

11H30 - Painel II – moderador: Dr. António Jaime Martins 

 

4. Procedimentos cautelares laborais e a articulação com o Novo Código do Processo Civil, em 

especial a inversão do contencioso 

Profª Doutora Isabel Alexandre  

5. A ação especial de impugnação judicial de reconhecimento da regularidade e licitude do 

despedimento: um balanço jurisprudencial da sua aplicação 

Dr. Filipe Fraústo da Silva 



                                            

          
 

 

 

 

6. Processos emergentes de acidentes de trabalho e de doença profissional: é necessário rever 

a tramitação? 

Juíza Desembargadora Albertina Aveiro Pereira 

 

 

12H30 - Debate 

 

 

15H00 - Painel III - moderador: Prof. Doutor José João Abrantes 

 

7. A ação de impugnação do despedimento coletivo e o controlo da decisão do empregador 

Mestre Luis Miguel Monteiro  

8. Ação de anulação e interpretação de cláusulas de convenções coletivas e as implicações na 

contratação colectiva 

Prof. Doutor Luís Gonçalves da Silva 

9. As ações para impugnação da confidencialidade da informação ou da sua recusa ou da 

realização de consultas, de tutela da personalidade do trabalhador e de igualdade e não 

discriminação em função do sexo: âmbitos de aplicação 

Mestre David Carvalho Martins 

 

16H00 - Debate 

 

16H15 – Pausa  

 

16H30 - Painel IV – moderador: Profª Doutora Maria do Rosário Palma Ramalho 

 

10. Especificidades da ação de reconhecimento da existência do contrato de trabalho: o papel 

do Ministério Público 

Procurador da República Viriato Reis 

11. A ação executiva laboral: uma forma de processo em desarticulação?  

Juiz de Direito Diogo Ravara  

12. Recursos no Processo Laboral: Justifica-se um regime especial? 

Juiz Conselheiro António Abrantes Geraldes  

 

17H30 - Debate 

 

17H45 – Encerramento por Sua Excelência o Ministro da Solidariedade, Emprego e Segurança 

Social Dr. Pedro Mota Soares  

 


