
 

 

 
 
 
 

CURRICULUM VITAE 

Carolina de Freitas e Silva 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

 

 Concluiu, em março de 2018, o doutoramento em Direitos Sociais na Faculdade de Direito 
da Universidade Nova de Lisboa, com a tese intitulada "Ações judiciais coletivas promovidas por 
associações sindicais: teoria e comparação de direitos", que foi aprovada com distinção e louvor. 
 
 Concluiu, em novembro de 2016, o curso de Pós-Graduação em Práticas Forenses na 
Faculdade de Direito da Universidade Autónoma de Lisboa. 
 
 Concluiu, em novembro de 2011, o mestrado científico em Direito do Trabalho, na 
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, com a dissertação intitulada “A defesa do 
trabalho decente e a substituição processual pelos sindicatos em Portugal e no Brasil”, que foi 
classificada com 18 valores. 
 
 Concluiu, em janeiro de 2009, após cinco anos de curso, a licenciatura em Direito no Brasil, 
nas Faculdades Integradas Barros Melo, com o trabalho de conclusão de curso intitulado “Relação 
de trabalho x relação de consumo: competência judicial”, que foi classificado com 9,6 valores (na 
escala brasileira de 0 a 10 valores).  O reconhecimento da habilitação para fins profissionais e 
prosseguimento dos estudos foi realizado pela Faculdade de Direito da Universidade Nova de 
Lisboa. 

 

BOLSA DE INVESTIGAÇÃO  

 
 

Bolsa de investigação concedida pela Fundação para a Ciência e Tecnologia em 2013 
(SFRH/BD/87053/2012), com sucessivas renovações, para a realização da tese de doutoramento. 
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PRODUÇÃO ACADÊMICA 

 

SILVA, Carolina de Freitas e; FREITAS, Ana Maria Aparecida de. PROTEÇÃO INTEGRAL À 
SAÚDE DO TRABALHADOR: políticas públicas e os esperados efeitos deletérios das reformas 
trabalhista e previdenciária. In MELO FILHO, Hugo Cavalcanti; PETRUCCI, Fabio. Direito Material 
e Processual do Trabalho: uma interlocução entre Brasil e Itália. Volume 2. São Paulo: LTr, 2018, pp. 17/30. 

SILVA, Carolina de Freitas e; FREITAS, Ana Maria Aparecida de. As “decisões surpresa” e sua 
repercussão nas ações de natureza trabalhista. In O Direito do Trabalho e o Novo Código de Processo Civil II. 
Revista Trabalhista Direito e Processo, nº 56, julho, 2017, pp. 70/80. 

SILVA, Carolina de Freitas e; FREITAS, Ana Maria Aparecida de. A reforma trabalhista e a 
implementação de políticas públicas de reducionismo de direitos sociais: crise e austeridade em tempos 
de golpe. In RAMOS, Gustavo Teixeira et. al. (coords). O golpe de 2016 e a reforma trabalhista. Bauru: 
Canal 6, 2017, pp. 24/40. 

FREITAS, Carolina. A defesa do trabalho decente e a substituição processual em Portugal e no Brasil. São Paulo: 
LTr, 2013. 184p. FREITAS, Carolina. 

 
FREITAS, Carolina. Ressocializar ou só punir? Artigo publicado em 09/12/2005 no site do Tribunal de 
Justiça do Estado de Pernambuco, disponível em: 
https://www.tjpe.gov.br/Intranet/Noticias_Vepa/Artigos/Uploads/artigo-carol.doc 

 

HABILITAÇÃO PROFISSIONAL  

 
 

É advogada com inscrição ativa na Ordem dos Advogados do Brasil e na Ordem dos Advogados em 
Portugal  
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

 Diretora de Relações Internacionais e Institucionais da Câmara de Comércio, Indústria e 
Turismo Brasil Cabo Verde (até ao momento). 

 Advogada na Sociedade Castro Caldas, Correia Lopes, Mendes de Almeida & Associados – 
Sociedade de Advogados S.P.R.L (até ao momento). 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho e da Segurança Social no âmbito da relação laboral 
pública e privada. 

 

 Advogada na Sociedade Correia, Seara e Caldas Associados – Sociedade de Advogados 
S.P.R.L. 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho, Direito Processual do Trabalho, Direito Penal e 
Direito Processual Penal. 

https://www.tjpe.gov.br/Intranet/Noticias_Vepa/Artigos/Uploads/artigo-carol.doc
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      Estágio na Sociedade Correia, Seara, Caldas, Simões e Associados – Sociedade de Advogados 
S.P.R.L. 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho, Direito Processual do Trabalho, Direito Penal e 
Direito Processual Penal. 

 

      Estágio no Ministério Público do Trabalho – Procuradoria Regional do Trabalho da 6ª Região, 
cujo ingresso ocorreu por meio de concurso público de provas. 

 

Área de atuação: Direito das Relações Individuais e Coletivas de Trabalho e Direito 
Processual do Trabalho. 

 
 

 Estágio na Justiça Federal – na 15ª Vara de Pernambuco no Juizado Especial Federal, cujo 
ingresso ocorreu por meio de concurso público de provas. 
 

Área de atuação: Direito Civil, Direito Previdenciário, Direito Administrativo e Direito 
Processual Civil. 

 

 Estágio na Justiça do Trabalho – na 22ª Vara Trabalhista do Recife, cujo ingresso ocorreu por 
meio de concurso público de provas. 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho.  

 

 Estágio em advocacia trabalhista na Sociedade de Advogados “Serur e Neuenschwander 
Advogados Associados”, cujo ingresso ocorreu por meio de processo seletivo. 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho.  

 

 Estágio na Vara de Execuções de Penas Alternativas do Tribunal de Justiça do Estado de 
Pernambuco.  

 

Área de atuação: Direito Penal, Direito das Execuções Penais e Direito Processual Penal.  

 

 Estágio em advocacia trabalhista, em prática individual, com o advogado Dr. José Saraiva Jacó, 
OAB/PE 16.820. 

 

Área de atuação: Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho. 
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TRABALHO ASSOCIATIVO NO ÂMBITO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL  

 
 
 2004 a 2009 – Assumiu, no Brasil, o mandato de Presidente da Associação Pró-Criança e 
Família, uma organização não-governamental, sem fins lucrativos (equivalente, em Portugal, a uma 
Instituição Particular de Solidariedade Social). 
 
 2004 a 2014 – Assumiu, na Associação Pró-Criança e Família, o encargo de elaborar projetos 
sociais com vista à obtenção de financiamento público e privado para as ações de prevenção e 
combate ao trabalho infantil e de promoção dos direitos fundamentais de crianças, adolescentes e 
seus familiares. 

    
 

Lisboa, outubro de 2018.  
 

Carolina de Freitas e Silva 
 


